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TERMO DE REFERENCIA — PREMIO MESTRE DARCY DO JONGO DE
CULTURAS TRADICIONAIS- Termo de Fomento 994732/2026

PROCESSO DE COMPRA N2: 08/2026

OBJETO: Aquisi¢do de servigos para o projeto PREMIO MESTRE DARCY DO JONGO DE CULTURAS
TRADICIONAIS

1.DO OBIJETO

1.1. Locacgdo dos seguintes equipamentos para evento, com as especificagdes técnicas detalhadas
no item 3 deste termo:

1 Fotografia artistica

2 Banner

3 Equipamentos de Luz: Painéis de LED
4 Coordenacdo técnica

5 Custos de Divulgag¢do: Midia Internet
6 Sitio de Internet - Manutencgdo/Atual
7 Coordenagdo de comunica¢Go

8 Tradugdo simultdnea

9 Coordenagdo geral

10 Coordenacdio de projeto

11 Assistente de produgdo

12 Produtor executivo

13 Designer grdfico

14 Equipamentos de dudio:

15 Equipamentos de Luz

16 Banda/Grupo nacional

17 Locagdo de espago

18 Energia: Gerador de Energia (Aluguel)
19 Camisas

20 Direcéio artistica

21 Assistente de diregdo

22 Operador de som

23 Operador de luz

24 Roadie

25 Limpeza

26 Seguranca

27 Jurado
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28 Vans (Aluguel)
29 Cenogradfia: Material / Confecgdo

31 Profissional: Apresentador(a)

32 Alimentagdo: refeigdo

33 Coordenagdo Administrativa

34 Assistente Administrativa

1.2 A aquisi¢do inclui frete e entrega, conforme exigéncias deste instrumento.

2.JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo se faz necessaria para: Concess@o de prémios de reconhecimento cultural a
mestres, mestras, grupos e comunidades detentores de saberes e prdticas das culturas

tradicionais do Rio de Janeiro.

2.2. A guantidade solicitada justifica-se de acordo com a Meta 1, Etapas 1 a 35 do Plano de

Trabalho.

3. ESPECIFICACOES TECNICAS

Meta
Etapa

Item

Servico

Especificagoes

Quantidade

1 11

Fotografia
artistica

Registro profissional em foto das atividades para
documentacgado, divulgagao, prestacdo de contas.

12 meses

Banner

Divulgagdo da programagdo e dos patrocinadores e
apoiadores do festival de cultura e oficinas. Banner em
lona, 4,0 cores, incluindo pedestal e suporte.

01 unidade

Equipamentos
de Luz

lluminagdo — Categoria “A”1) 60 refletores com lampada
par 64, 2)20 movielights ,3) 04 lasers de 50 watts, 4 )12
Elipsoisal, 5) 02 Mdquinas de fumaga, 6) 06 mini brut, 7)
01 mesa digital de 60 canais, 8) fiagdo, 9) racks, 10)
sistema de estrutura tubular metdlica ( tipo box) para
montagem dos equipamentos.

01 unidade

Coordenacao
técnica

Profissional responsavel por traduzir a concepgao
artistica e os objetivos do projeto em ac¢des praticas,
operacionais e vidveis. Ele atuard como uma ponte entre
a direcdo/producdo executiva e a equipe operacional
(técnicos de 5som, luz, montadores, artistas), garantindo
gue tudo acontega conforme planejado, no prazo e

10 meses
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dentro do orcamento.

15

Custos de
Divulgacao:
Midia Internet

Midias sociais para as atividades culturais. 30 inser¢des
para divulgacdo do projeto nas diversas redes sociais.
Também, producao de conteudo, acompanhamento e
respostas de engajamento sobre o projeto.

30 unidades

1.6

Sitio de Internet

Manutencado do site da internet voltado para o projeto.

10 meses

1.7

Coordenacao de
comunicagao

Profissional responsavel por coordenar a comunicacao
da instituicdo com o publico, fazendo relagdes publicas,
marketing digital, criando estratégia de comunicagdo
para ser divulgada nas redes sociais.

08 meses

1.8

Traducao
simultanea

Os intérpretes de libras atuardao durante as oficinas e
apresentacoes, permitindo que todos os participantes,
independentemente de suas capacidades auditivas,
possam usufruir plenamente das atividades oferecidas.

05 dias

1.9

Coordenacdo
geral

Responsavel por supervisionar e garantir o bom
funcionamento das atividades administrativas do
projeto. Gerenciar equipes, processos e recursos,
visando otimizar a eficiéncia e a produtividade do
projeto. Profissional responsdvel contratacdes de
profissionais, pagamentos, controle de presenca,
contato com outras empresas, cuida da documentagao
do projeto.

11 meses

10

1.10

Coordenacao de
projeto

Responsavel pela parte operacional do projeto, onde
cuidara das demandas dos profissionais na parte de
logistica, controle de horario e frequéncia dos
profissionais, responsavel por garantir o fluxo das
atividades resolvendo todo e qualquer problema em
relagdo a operacionaliza¢do das atividades do projeto.

10 meses

11

1.11

Assistentes de
produgdo

Suporte as atividades do projeto, na arrumacao de
materiais e equipamentos nos locais, controle de
presenga, contato com os alunos, convidados,
12participantes e publico, preparacdo do material das
atividades, entre outras fungdes, e das atividades
culturais, também especialista em linguagem Libras,
acessibilidade atitudinal e com experiéncia para
acompanhar portadores de necessidades especiais.

5
profissionais
por 10
meses

12

1.12

Produtor
executivo

Responsavel pela logistica operacional do projeto:
agendamento de ensaios, transporte, alimentacao,
contratacao de servigos e solugdo de problemas do dia a

11 meses
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dia. Sua atuacdo é crucial para que o diretor artistico e os
profissionais foquem nas atividades-fim.

13

1.13

Designer grafico

Responsavel pela criacdo do material de divulgacao para
internet e banner, criacdao das marcas do projeto, e no
final na apresentacdo visual dos relatdrios da prestacao
de contas.

04 meses

14

1.14

Equipamentos
de dudio

Sonorizacdo — Categoria “A” Sistema FLY P.A.-24 caixas de
grave com dois alto falantes de 18” (1.200 watts RMS
cada); 24 caixas de médio grave, agudo e médio com dois
alto falantes de 12“ (1.200watts); RMS cada); 02
processadores tree-way; amplificagdo compativel como
sistema; 01 mesa de 56 canais para microfones, 16 canais
Para linha 10 VCA’S, 10 sub grupos e 10 auxiliares;
Compressores e Gates em todos os canais; 02
Equalizadores estéreo de 31 bandas 1/3 de oitava; 05
processadores de efeitos; 01 analisador de espectro de
1/3 de oitavas; 01 comunicacdo entre P.A. e Monitor; 01
computador PC com programas de ajustes e alinhamento
para o sistema; 40 microfones; 20 Direct Box

01 dia

15

1.15

Equipamentos
de Luz

lluminacdo — Categoria “A”1) 60 refletores com lampada
par 64, 2)20 movielights ,3) 04 lasers de 50 watts, 4 )12
Elipsoisal, 5) 02 Maquinas de fumaca, 6) 06 mini brut, 7)
01 mesa digital de 60 canais, 8) fiagdo, 9) racks, 10)
sistema de estrutura tubular metalica ( tipo box) para
montagem dos equipamentos.

01 dia

16

1.16

Banda/Grupo
nacional

Banda para apresentagdes musicais.

02 unidades

17

1.17

Locacao de
espago

Locacdo de espaco para evento onde caiba o publico
previsto, de maneira segura e confortavel, localizado na
regido de realizacdo do projeto, com capacidade de até
1000 pessoas.

01 unidade

18

1.19

Energia: Gerador
de Energia

Locagdo de gerador de energia, grupo gerador singular de
450kva — container tratado acusticamente (nivel de 75 db
a 5m de distancia), com regulador automatico de tensdo
frequéncia, painel elétrico completo (voltimetro,
amperimetro, comandos), disjuntor geral tripolar, nas
tensdes de 220 volts, 380 volts ou 440 volts. com poténcia
maxima de regime de trabalho de 450kvas, com
combustivel, operador, cabos elétricos com comprimento
de até 100 metros, até 100 metros de passa cabos,

01 unidade
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extintor de incéndio abc, 02 (duas) caixas intermedidrias
de distribuicdo elétrica com medidas de 50x40x20cm
contendo internamente 05 barras de cobre sendo 03
fazes 01 neutro e 01 terra isolado por epdxi, protecao
externa e altura do solo de 10 cm. periodo de utilizacdo
do gerador de 14 horas e sistema de aterramento com no
minimo 03 hastes de 5/8 e de 2,40 de comprimento.

19

1.20

Camisas

Uniforme e divulgacdo do Projeto. Malha 100% algodao,
fio 30.1 Penteado. Gramatura da malha: 160g/m2. Peso
aproximado de cada camisa: 200g.- Com impressao de
marcas do projeto em silkscreen.

115
unidades

20

1.21

Diregdo artistica

Responsavel pela visdo artistica do projeto, selecdo de
repertdrio e coordenacdo geral das atividades artisticas

10 meses

21

1.22

Assistente de
direcdo

Gestdo do palco, atuara como o braco direito do diretor
artistico, coordenando a logistica, cronogramas e a
comunicacdo entre as equipes técnicas, produgdo e
artistas para garantir que o espetaculo ocorra conforme
planejado. Ele gerencia o ensaio, entradas e trocas de
figurino nos bastidores.

10 meses

22

1.23

Operador de
som

Responsavel por toda a parte técnica relacionada ao
audio durante as apresentacdes, garantindo a qualidade
do som e a operacdo dos equipamentos de audio. Ele
cuidard da montagem, equaliza¢gdo e manutengao do
sistema de som durante os eventos. Montagem e
desmontagem.

02 dias

23

1.24

Operador de luz

Profissional responsavel pela operagdo na mesa dos
equipamentos de luz. Montagem, afinacgdo e
desmontagem desses equipamentos de luz no palco.

02 dias

24

1.25

Roadie

Profissional responsavel pela operagdo no palco no auxilio
a montagem e desmontagem de estruturas de cenografia,
equipamentos, som, luz, cabeamentos, posicionamento
de artistas no palco.

01 dia

25

1.26

Limpeza

Equipe de limpeza que cuidara da limpeza de todas as
salas e instala¢Oes, entre outras demandas necessdrias a
execucao do projeto. Atuara nas instala¢des da
administracao do projeto, no espaco cultural e nas
atividades culturais.

08 dias

26

1.27

Seguranga

Contratagdo de equipe para garantir a seguranga, para o
publico e profissionais do projeto. Equipe composta de 8
profissionais por 08 dias de trabalho.

08 dias

Associacao Cultural Companhia de Aruanda
CNPJ: 10512578/0001-80 Insc. Municipal: 0444866-9

Email: ciadearuanda@gmail.com




)
¢
0 Companhia de Aruanda

27 1.28 | Jurado Profissionais renomados na area artistica, com 07 unidades
formacgdo ou atuacdo técnica na drea, experiéncia
comprovada em avaliagdo artistica, com histdrico de
participacdao em comissdes julgadoras, curadorias ou
vivéncia como critico.
28 1.29 | Vans (Aluguel) Transporte local / locacdo de automodvel para transporte 20 dias
de material, equipamentos e equipe de trabalho. Inclui
combustivel.
29 1.30 | Cenografia: Contratacdo do servico de cenografia para utilizacdo nas | 01 unidade
Material / estruturas das apresenta¢des musicais. Material e mao de
Confeccdo obra.
30 1.31 | Registro A documentacao videografica complementa o registro 01 unidade
Videografico fotogréfico, oferecendo um registro audiovisual das
atividades do projeto. O videomaker sera responsavel por
captar e editar videos das atividades e apresentacdes,
criando conteudos que poderao ser utilizados para
divulgagao e como material educativo
31 1.32 | Profissional: Apresentador que atuard como Mestre de Cerimonia, 03 dias
Apresentador(a) | apresentando as atracGes e convidados no palco do
evento.
32 1.33 | Alimentacdo: Refeicdo para profissionais envolvidos nas atividades 120
refeicdo culturais do projeto. Total de 120 unidades. unidades
33 1.34 | Coordenagao O coordenador administrativo focara em tarefas 11 meses
Administrativa administrativas diarias, como suporte a operacgdoes,
agendamento e organizagao de processos das atividades
das oficinas e culturais. Responsavel por todas as
atividades administrativas do projeto, focado na execucao
de fungdes operacionais e de suporte. Também é o
responsavel de fazer cumprir o planejamento
determinado pelo coordenador geral.
34 1.35 | Assistente Responsavel pela gestdo documental, lista de presenca, 10 meses

Administrativa

controle de frequéncia, agendamento e apoio a prestagao
de contas. Sua atuacgdo garante a transparéncia e
organizagdo necessarias para a correta aplicacdo dos
recursos.

Obrigatdrio exibir amostras ou catdlogos, curriculo e portfdlio para andlise de qualidade antes
da locagdo/contratacdo final. Pode ser através de fotos (imagens) ou video.
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4.LOCAL E PRAZO DE ENTREGA/EXECUGAO

4.1. Os bens deverdo ser entregues no enderec¢o: Rua Maria Lopes 151 Madureira / CEP: 21310-
050/ Municipio - UF: RJ

4.2. O prazo de entrega é de 15 (quinze) dias, contados da assinatura do contrato, no dia
previsto e comunicado do evento.

4.3. O horario de recebimento serd em horario comercial, das 09:00h as 17:00h, excecdo quando
for no dia do evento.

5. CRITERIOS DE SELEGAO E ACEITABILIDADE (Critérios de contratagao)

5.1. O julgamento das propostas considerara:
e Menor Preco Global;
® Experiéncia comprovada da proponente e da equipe técnica;

e Qualidade técnica da proposta e metodologia de execucao.
5.2. Os critérios terdo peso igual na analise.

5.3. As propostas poderao ser apresentadas para:
e Uma unica fungao especifica; ou
e Duas ou mais fungdes, de forma integrada; ou

e A totalidade das fung¢des previstas no edital.

5.4. Na hipétese de propostas integradas, sera avaliada a capacidade da empresa em executar
simultaneamente todas as func¢des, considerando equipe técnica, metodologia e organizacao
operacional.

5.5. Serdo desclassificadas propostas que:

® N3o atendam ao Termo de Referéncia;
® Apresentem valores incompativeis com o mercado;
® Estejam incompletas ou com documentacao irregular.

6. PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd realizado em até 15 (quinze) dias apds a entrega e emissao da Nota
Fiscal, mediante conferéncia dos produtos/servicos.
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7.OBRIGAGCOES DA CONTRATADA (FORNECEDOR)

7.1.  Entregar os produtos dentro das especificacGes técnicas exigidas.

7.2.  Substituir, as suas expensas, os produtos que apresentarem defeitos, vicios ou qualidade
inferior a amostra.

7.3.  Executar as atividades conforme o Termo de Referéncia;
7.4. Cumprir prazos e cronograma;

7.5. Garantir qualidade pedagdgica;

7.6.  Manter sigilo das informagdes;

7.7.  Articular-se com a equipe do projeto;

7.8.  Produzir e entregar relatérios e produtos.

7.9. Garantia minima: 12 meses.

8. FISCALIZACAO E RECEBIMENTO
8.1. Afiscaliza¢do serd realizada por: Rodrigo Silva Nunes.

8.2. O recebimento definitivo serd realizado apds o aceite técnico dos itens.

9.DOTAGAO ORCAMENTARIA (Fonte do Recurso)

9.1. As despesas correrdo por conta do projeto: PREMIO MESTRE DARCY DO JONGO DE
CULTURAS TRADICIONAIS — Termo de Fomento 994732/2026.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 A contratacgao do servico nao gera vinculo empregaticio, sendo regida exclusivamente por
prestacdo de servicos entre pessoas juridicas, conforme legislagao vigente.

Rio de Janeiro, 10 de julho de 2026.

Documento assinado digitalmente

b RODRIGO SILVA NUNES
g » Data: 11/07/2026 02:14:23-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Rodrigo Silva Nunes
Diretor Administrativo
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